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INTRODUCTION

L’importance du groupe pour les Sourds a été mise en avant par 1’abbé de ’Epée?, qui a été
le premier a enseigner en regroupant plusieurs éléves. En 1760, il démontre que les Sourds
peuvent étudier a 1’école.

En rassemblant les enfants sourds, on observe I’importance d’étre en groupe pour étre visibles
et étre entendus?.

Le regroupement des jeunes sourds apres 1’école, dans des lieux publics, est un fait décrit dans
le livre d’Emmanuelle Laborit®. Elle discutait des heures dans les stations de métro, ou encore
dans les McDo, avec son groupe d’amis.

Et méme dans les écoles oralistes, selon de nombreux témoignages, les groupes se reformaient

dans la cour, ou au sport, ou dans 1’internat, pour pouvoir signer.

Mais la communication en langue des signes nécessite au moins deux personnes sachant la

pratiquer®. Alors comment faire pour les enfants en inclusion, de plus en plus nombreux ?

1 Cours de Marie-Thérése L’Huillier, 1°" semestre de licence professionnelle 2022-2023
2 Cours de Jef’S — Jean-Francois Piquet, 1" semestre de licence professionnelle 2022-2023

3 LABORIT, Emmanuelle (1993). Le cri de la mouette, p.107-108. Editions Pocket.

4 Cours de Quentin Pelé, 1°" semestre de licence professionnelle 2022-2023
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LES BIENFAITS DU GROUPE

VISIBILITE

COMMUNICATION
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Le collectif CEMEA?®, composé de pédagogues et éducateurs notamment, a mis en avant le
groupe comme pivot de la construction d’un individu®.

Ce constat étant établi pour les enfants entendants, on comprend combien il est amplifié pour
des enfants sourds signants.

GROUPE

COMMENT MAINTENIR LE GROUPE MALGRE L'INCLUSION ?

« L’intégration dans le systéme scolaire ordinaire peut signifier aussi I’isolement linguistique
de I’enfant sourd.” »

Alors, comment faire pour maintenir les bienfaits du groupe pour des éléves en inclusion, de
plus en plus nombreux ?

Plusieurs solutions sont envisageables, certaines sont déja concreétisées et devraient étre
généralisées.

5 https://www.cemea.asso.fr

5 https://www.cairn.info/revue-vie-sociale-et-traitements-2007

7 BIEDMA, Robert (2007). Ca ne va pas étre possible, TU ES SOURD ! Préface du Pr Jean-Christophe WEBER,
p.11. Les Editions du Lys
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1/ AGIR AVEC LES PARENTS

Les associations telles que 2LPE (2 Langues Pour une Education) ou ANPES (Association
Nationale de Parents d’Enfants Sourds) ceuvrent depuis plusieurs décennies au coté de la
FNSF (Fédération Nationale des Sourds de France), pour assurer 1’accés a la langue des signes
pour les enfants scolarisés.

Cela quelle que soit la structure d’accueil, mais en cherchant a développer les PEJS (Pdles
d’Enseignement des Jeunes Sourds), plus propices a I’enseignement bilingue LSF/ Frangais
écrit.

Néanmoins, ces structures n’étant pas présentes dans tous les départements de manicre
homogeéne, il faut permettre aux parents d’accéder aux informations dont ils sont souvent privés.

On peut par exemple penser a :

= La création d’un groupe de recherches pour parents par académie, pour lister le nombre
d’éleves sourds signants par établissement, afin de regrouper a minima 2 enfants
communiquant en langue des signes.

= Lapossibilité de sensibiliser gratuitement les parents a la langue des signes, des lors que
leurs enfants sourds vont en creches par exemple, en les intégrant aux groupes de parents
bénéficiant du bébé signe pour entendants actuellement a la mode.

= Faire le lien entre un média « pi » sourd important, comme MediaPi, et un média
a succes chez les parents entendants. Pourquoi pas un encart, voire une page réservée,
dans des magazines tels que « Parents.fr », ou « Magicmaman »...

2/ AGIR AVEC LES PROFESSIONNELS

Si I’on respecte les conditions d’une inclusion réussie, cela signifie que I’environnement de
I’enfant doit s’adapter a lui, en lui proposant une accessibilité d’un niveau égal a celle des autres
enfants.

Cela passe par :

= Engager des professionnels sourds et/ou former les entendants au niveau B2 en LSF.
Professeurs, AESH, éducateurs scolaires spécialisés, au contact de 1’¢léve la majorité
du temps et garants de son enseignement, sont concernes.
Mais les animateurs périscolaires, personnels de cantine, et autres, doivent aussi pouvoir
communiquer avec un niveau minimum de LSF requis.
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= A défaut, I’enfant isolé doit pouvoir s’exprimer dans sa langue maternelle au cours des
journeées scolaires.
Des temps d’échanges en présence d’un(e) interpréte permettraient a 1’enfant de
s’exprimer, Voire de faire entendre ses besoins, aupreés de ses professeurs ou camarades.

3/ AGIR AVEC LES CAMARADES

Un groupe, c’est un ensemble d’individus. Si I’enfant sourd signant ne peut pas étre avec ses
semblables, il faut qu’il puisse se sentir le plus possible intégré a son groupe d’adoption.
Il faut donc :

= Sensibiliser tous les camarades de la classe dans laquelle I’enfant est inclus.

= Encourager ’enfant et lui permettre de participer a des clubs de sports ou il pourra
s’exprimer en langue des signes (clubs Sourds ou clubs sensibilisés a la LSF).

= Réaliser ce méme travail de sensibilisation également dans les centres de loisirs
accueillant les enfants les mercredis et vacances scolaires.
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CONCLUSION

L’importance du groupe, que ce soit a 1’école, a I’université, dans le sport ou dans le monde du
travail, est établie avec certitude et dans tous les domaines des sciences sociales.

La culture sourde®, elle, se construit par son Histoire, sa langue, et le regard sur le monde que
possede la personne sourde, propre a son identité.

Or, on sait que des conditions sont incontournables pour la cohésion au sein d’un groupe, telles
qu'un respect mutuel, un partage de culture, des convictions convergentes malgré une
composition hétérogene... En somme, un méme regard sur la vie.

Alors on comprend qu’il faut laisser 1’opportunité a 1’enfant sourd signant, a des moments
récurrents au fil de sa vie, d’appartenir a son groupe tout en vivant dans un groupe hétérogene
plus important.

8 Cours de Martin Dutrait, 1°" semestre de licence professionnelle 2022-2023
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