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Je tenais a remercier

Mme Angue Francine MenguB,i r ectri ce de | 6Ecol e Sp®ci al i s
Auditifs (ESEDA), gui a bien voulu mbéaccueil
quitté ses fonctions avant méme le début du stage et la signature des conventions de stage.

LO®qp®PPpagogi que de | 6®col e ESEDA, | e gardien
cette école.

Les ® ves dOESEDA qui ont ®t® ddédune g®n®r os
périodes de stages.

Madame Mélanie Hamm, la responsable de ¢eftec e nce pr of essi onnel |l e
si loin pour ce stage et a également autorisé que deux autres étudiantes puissent profiter de cette
expérience.

L6®qui pe enseignante et | es i mntewentiore sv@alet s de
langue des signesqui nous ont soutenues et encouragées dans ce projet.

M. Marc Bruant, D i -Marseille equira audotisé € firmncé en ghaitid cex
projet et mbéba autori s®e ~ poursuivre set ob]j

Mme MarieAude Mestre ancienne responsable de formation du Crous qui a toujours cru en

moi. Mme Marianne Schubhler, la responsable du service social du Crous et mes collégues
assistantes sociales qui méont appbdDltt @ubkbepda
difficilement pu absorber durant les périodes intenses de cette formation.

M. Luc Bikai qui a bravé durant des semaines tmireaucrati@ af i n déobtenir
pour ce stage et me faire parvenir dans les meilleurs délais lesxtongesignées.

Pour leurs dons respectifézura Club Silencieux de Marseille, club Vitrolles, M. Cyril Julien
agent technique a Aikarseille Université, Mme Alexandrine Moreaux et son associée Mme
Sandra Sorgniard, LanddbMains et Des mots pou

Ma famille au Camerouih ma grandmére Bernadette, ma tante Véro ainsi que mes niéces
Angela, Claudia et Olivia qui ont logé et accueilli a bras ouverts deux membres de ma
promotion. Mon oncle Paul qui a eu le réle de médiateur culturel, guide iqueist chauffeur

durant ce séjour. Mais également, la grande famille africabelou, Seydou, les voisins, les
connaissances, les curieux qui se sontouvertsgppté t it ° | a | angue des s
auront un nouveau regard sur la surdite®personnes sourdes

A ma m re Claudine et ma situr Al exandra qui

A mes jeunes enfants (6 ans et 18 mois au début de cette licence) et mon conjoint qui sont ma
source de motivation et mes éternels soutiens durant cette ahargée et si particuliere. lls
néont jamais montr® | e moindre signe dbéessou
engament total dans cette formation extraordinaire.

Et a tous ceux que je ne pourrai citer mais qui ont toujours été la bienle@kbut de cette
formation, depuis le début dexon long voyage au pays des sourdge leur dis MERCI.
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La recherche de stage

En commen-ant cette |icence, jbavais une i dRe

stages. Par ordre de priorité

- aupr s dobébun interpr te en | angue des sign
- dans une ®cole sp®ciali s®e en France, au
comparaisons sur | es similitudes ou | es d
spécialisée pour sourds.

- au sein doébun centre de formation en | ang
depuis peu la sensibilisation par la formation a la lardpse signes des personnels
déaccuei l de mon entreprise.

Co®t ait sans c o«@ette bcences alle bodsaile tow, chmbquledout, a tout

mo ment , rien nbdbest Jamai s ac gunesitationquivignt a t oL
de monjournal intellectuel. Elle résume parfaitement tous les questionnements et les doutes par
lesquels je suis passée durant cette recherche de stages.

Tr s t't dans | a formation, je nbéai final eme
Dbumart, parce que | e m®tier me semblait ®&I o
part, cela sbébav®rait ®galement difficile dobe
secret professionnel comme | antedeisenticesogal, les es d
interprétes contactées dans la région préféraient accompagner des étudiants inscrits en

deuxi me ann®e de Master dobéinterpr®tariat

Parallelement, les interventions en médiation culturelle ont suscité en moi une réelle envie
dommpofondir dans ce domai ne. Une rvudgarise» | e at
ce savoir ne cessai-t de mbdéani mer

Les stages au sein des ®coles sp®ciali s®es ¢
pour différentes raisons. En Frangene souhaitais plus le faire en institut mais e sous
forme de projets tutor®s ou stages dobéobserva

| 6l nclusion Scolaire (ULI S). En Sui sse, i ®
graffication. Au vu de mon age et de mon expérience professionnelle, la Iégislation en matiere
déaccueil de stagiaires y est tr s stricte.

gratifier leurs stagiaires méme sur une courte durée.

Avecduecul , cumul er tous ces stages ne me pern
valaitpewt® t r e mi eux freiner mes envies et ma curi
mon envie de toUtreosurvoolbRQulraesseeruiel

Cbessiague je me suis d®ci d®e de faire des ¢

de | datelieenPC®wxaemmce dcdGAiax nsi moé ®l oi gner de
soci al et ®ducatif) pour | 61 nc otage wui dewaid e s t I
commencer en mars a été stoppé comme tous les autres du fait du confinement di au Covid19.
N®anmoi ns, S i |l e temps | e permet par | a suit
convenu | ors des di fier Rraane posir cestagerattendu panlss deux e ¢
parties. Dbébautre part, jobai souhait® me cons

Cameroun.
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Pourquoi ESEDA

IL ETAIT UNE FOI8 8
Il y a presque 25 an s :Jespydyait appreximativement l@méme | e u
age que moi.

A cette époque, il avait unedkdle de facon de parler il utilisait ses mains et sa voix pour
entrer en communicatuonl améenmendadbapasompr
communiquer.

Mesgrandp ar ent s, sa siur et son fr re entendant
vivre chez nous pour pouvoir aller © | 6®col e
Je me rappelle avoir étés heureuse, car étantabenjamine de | a famill e, |
un partenaire de jeux ayant mon age.

Avec du recul, je me rends compte qud”™ | 6®po
la personne qui était devant moi comptait. Nous@dlipouvoir partager bons nombres de

choses ensemble.

SON HISTOIRE

Jessy venait doun village | oin de Yaound®,

| 6®col e. Je ne sai s -ppaarse nptasr ognute b ibeinaivso unheus Ic¢
Sa siur et son fr r e par:lebassanCela $emit corfiparabledi al e
| 6appartenance ~ une m°me tribu, une m°me co

culture. Mesgrandpar ent s néont pas h®sidefepasséparerlaac c ue
fratrie et ne pas dépayser Jessy.

Jessy ®tait ce que | 6on peut qualifier de pr
®col e sp®ciali s®e pour sourds. Les chiffres
est certain que nombreux enfants sourds noéont

Jessy vivait chez nous et semblait heu;reux.

i me montrait de nombreux signes quoi l app
dactyl ologie) et doébautres signes de politess:i
lesoreillesquised i sant | ui permettait de mieux enten
les voisins, il me le prétait souvent pour ecouter les dismos lointaines.

En g®n®r al , |l es petits voisins se moquaient
«moumoy & . Soit nous jouions tous |l es deux uni
recadrer les autres enfants etimposerde nouvellegg | es de jeux en | 6i ncl

A mon avis, les moments ou il était vraiment épanoui étaient quand il se retrouvait dans son
ecole spécialisée et je pense également dans notre relation duelle. Deux ans plus tard, nous
avons ®t ®quit®lp @Gam&aun, lujaderaminé ses études.

1 Le prénom a été modifié pour des raisons de confidentialité.

2Surnom encore présent en 2020 pour nommer le®urdsmuets» du Cameroun. Ce surnom est péjoratif, car il peut servir a caractériser

une lenteur a la compréhension des choses. La population entendante le justifierait par le fait de devoir répéteugspkyzises oralement

dzy S LIKNJ &SX LJ2dzNJ ljdzS tS& &2dzNRa O2YLINBYySyidd [ o6 NNX otkSla RS € I
FldziS RS OStdzA ljdzA yQSyiSyR LI ao
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LA DEMANDE DE STAGE A ESEDA

« Le hasard fait bien les choses

Ma relation avec le monde Sourd a compgerau Cameroun. Ayant intégré la licence
professionnelle intervention sociale, langue des signesn septembre 2019, je savais déja
gue j b6allais effectuer un stage 0% tout avai

Ce fut un heureux hasard qubabxcdo |jed aSp @caiatl i sa®
Enfants D®ficients Auditifs (ESEDA), car | 6a

J6bai donc demand® ° effectuer un stage dobéun
autres semaines en février 2020.

J 6 afactuéeséule la premiere partie du stage en grande partie en observation et en trinbme pour
|l a deuxi me partie du stage. Léobjectif ®tan
de la pédagogie appliquée en France.

08.05.220



Licence professionnelle intervention sociale, langue des signes francaise. Aix Marseille Université

PRESENTATION DE G %# / , %

La Fondation Héléne RESSICAUD pour
| 6Educati on et | a Promot
Déficientes Auditives, en abrégé FEPPDA

Le Dr Héléene RESSICAUD (1962004)

religieuse francaise, était directrice au départ de

| 6Ecol e Priv®e Catdhol i qu
Yaound®, aujourdoéhui Il 6 Ec c
Sant® (ESS) pui s fondatr.i
enfants sourds de Yaound®
ESEDA.

La FONDATI ON est cr ®®e en 1987 et reconnue d

La FONDATION est a but non lucratif, apolitique et refuse toute discrimination sociale et
religieuse. Sa durée est illimitée.

Elle a pour objectif :

1T LO®ducation et | a promotion des personnes
T Une meill eure insertion dans | a soci ®t ® a
participation au développement de la vie sogiale
1 La préparation et le maintien de leur entouragesdane atmosphere de compréhension
et de soutien psychologique ;
1 La formation aux métiers liés a la surdité ;
1 Le soutien de toute initiative tendant aux mémes objectifs.

Pour atteindre ces but s, | a FONDATI ON <c¢cr ®e
afférant :

T UneEcole deFormation de€nseignementSpécialisés poubDéficientsAuditifs et en

Langue desSignes (FESPA-LS) avec | 6 app WSERACG Eculde i qu e
EntendantsRechercheAction Co mmuni cati on) bas® ~ Pari s
répondre au besoinduanque ddéenseignants sp®cial i s®s
rpondre ° | a politique international e ma

handicapées. Il est donc nécessaire de former de jeunes étudiants aux méthodes
pédagogiquesetauxstragg de communi cation appropri ®e
| 61l FESSDAropose ®galement ° tous dbéappren
niveaux de formation. Chaque niveau comporte 2 modules de 30 heures chacun, soit un
total de 10 modules pour 300 hesiide cours. Les cours sont dispensés dans les locaux

de | 6ESEDA.

¢ Informations consultées le 03/04/20 sur le sifttps://feppda.wordpress.com/objectifs/

08.05.2@0


https://feppda.wordpress.com/objectifs/

Licence professionnelle intervention sociale, langue des signes francaise. Aix Marseille Université

1 Un Centre dePréparationParentale CCP). Il a vu le jour quelques temps apres

| 6ESEDA et j oue au guotidien | e rtl e d
débaccompagnateus payehmhbs$ ogegqueudede | dacc
encadr ement de | eur enfant. Le handicap
jamai s bien accueil |l dans | es famill es.
vie de | 6enf amuxétudasiou daisdes meilldues cgs taslivement aux
études.

1 Une Ecole Spécialisée pouEnfants Déficients Auditifs (ESEDA) crée en 1972 est
consoli d®e dbéun Centre artisanal et doun

Via son conseil

doadmini stration et son Ccomi
FEPPDA sb6occupe de | a

gesti &cBEDA.®dagogi que et

08.05.2@0
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LOESEDA

O% se si?Pue | 6®col e

Adresse Physique et postale
630 et 517 rue 2003

BP: 370 Yaounde, Quartier MESSA CAMEROUN

11>
S==

Horaires : du lundi au vendredi de 7h30 a 12h et de 13h a 15h

Comment entret-on dans cette écol@

Léaccuei l se fait aupgaotreavedladirecteice.rl @dinaorient@tion a v e ¢
vers | e centre doéaudiophonol ogi e, obligatoi
Léinscription se fait dans une classe en fon
type de handicap.

LOESEDA se d®finit comme offrant une f or mat.i
primaire, en commen-ant par | a d®mutisati on
lecture labiale (lecture sur les lévres), et enintégrantpldstdr 6 appr ent i ssage de
signes francaise.

Gr©ce ° cette formation, ~ | 0issue du <cycle
établissements pour entendants (colleges et lycées) et obtiennent, suivant les capacités de
chacun et grace aoutien pédagogique assuré par des enseignants spécialisés, les diplomes de
| 6enseignement secondaire (BEPC, Probatoire,

LOESEDA offre par ailleurs en son sein une
couture, de peinture et de agrique.

08.05.220
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En f®vrier 2020, i y a environ 177 ®l| ves:s
maj oritairement compos®e de sourds, | 6®col e
associés ou ayant des déficiences intellectuelles. En manque defmawat et en | 06 a
ddbautres structures accueillant ces enfants
publ i c. Les classes sont donc m®l ang®es avec

L6O®qui pe p®dagogi gue est twmoie soprdse@eantd @anslude pr o
classe sp®ci fique pour enfants ayant des tro
Ily a également un gardien, une secrétaire, une infirmiere et un hotoetdfaire» exercant

au sein de | 6®col e.

Hormis lepersonnel enseignhant ayant été initiés a la langue des signes francaises, les autres
personnels ne signent pas (infirmi re) ou pe
des bases échangées de maniere informelle.

L6®col e ouvraet maesnpoér 7Tebeahagusodymémes t d®p
ou par taxi, par moto taxi, les éléves de différentes classes.

En effet, |l a directrice de | 6®cole fait wune
une lettre de motivationpourramer | es enfants ° | 6heure et
maternelle et © 15 heures pour | e reste des
|l es parents sur | 6accompagnement de | eurs er

que ces derniers seront toujours pr®sents et

Le role du gardien est donc primordial car, il doit trés vite reconnaitre les chauffeurs dédiés a
un ou plusieurs enfants pour les leur confier sans se tromper.

Loenvirohnement

Il'y a deux batimentpr i nci paux. Le premier est d®di ®
formation des enseignants ext®rieur, l e bur e
|l es classes maternell es. Le deuxi adrectricebr i t e

les classes de |&%a la 8™ année ainsi que la classe spécialisée.

08.05.220
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Une cour réservée aux maternelles, un espace de sport football i hahd . I 1 néy a
cantine a proprement dite, mais il y un espace dédié a la vente aral{ulairis onéreuse) et

une restauration assise» (plus onéreuse) qui accueille en grande majorité les enseignants
dOESEDA mais surtout | es ®tudiants des diff®

(Photographies prises par Anne Depetris en février 2020)

08.05.220
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Phase 1 : Observation du 13 décembre 2019 au 11 janvier 2020

ETAT DES LIEUX
La premi re partie du stage a surtout O®t® O®r

Je suis arrivée a une époque ditgére» ou les examens se terminaient et les éléves

pr ®par ai ent un spectacle de fin dbébann®es. U
premier trimestre aux f amit meanbresau Mmistereq u 6 a u
bienfaiteurs et donateurs de | 6®col e.

Déautres stagiaires ®ducateurs sp®cialis®s e
i mpl ant ®s et reconnus par |l es ® ves dOESEDA

La directrice mbéa pr ®sent ® dans chacune des:s
des signesfrantas e et que je serais dans un premier
j 6essai erais dans un experiseen da ut enmpvse adud adpep ol r &t eenr
proposer des méthodes alternatives a celles déja utilisées.

Jbai pass® urnee djaonusr ncBGhea geunet icl asse afin doéy v
0

des remarqgques pour proposer une autre for me
signes frangaise.

BILAN ET FIXATION DES OBJECTIFS

En maternelle, il était difficile de meg#trquelque chose en place, car il y avait trés peu de
supports adaptés aux différents profils.

Comment sbadapter guand on est seul e ensei

entendants, qui ont ddbdautres tngeottobtcesgsilelwt n o6 a
passe par la maih comment apporter une attention et un enseignement adapté pour chaque

enfant dans cet ©ge cri?tique de | 6acquisitio
Dans certaines classes, quel gues enefem@Pt s son

Un tel écart au niveau du développement physique, mental est frappant. Comment arriver a les
intéresser de la méme facon, comment les faire se respecter et éviter la violence verbale,
physique, etc?

Il y a des classesbtoedl dauEmnodeni ei ersés | @anm®e
particuli rement curi eux, |l e questionnement
ext ®nu®e, mais je qualifierais de bonne fati
fiert ®adrétaavgo® rquel gue chose doéunique et dobdav

Léactivit® sportive ®tant mi se en avant au
coul eurs dOESEDA | or s: d ebds® gcuoi nppe® tfb®n i bruigeat es bdoe® t+
masculine de Football.

A travers |

r tournoi de fin débann®es, | es
en avant . J [

trouv® en ces jeunes une Vol c

10
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peu de moyens (tenues sportvesa | | ons) et strat®gies pour so
ont réussi a gagner différents championnats ou bien se classer au niveau local.

Ces équipes ont été un tremplin et une ressource intarissable pour la plupart de mes
guestionnemenbti ®. ®VvIi denba geBe CcO®t ait par <ce
relation avec une grande partie des éléves et avoir un réel état des lieux de leurs besoins.

Je ne mOy suis pas tromp®e, en me rapprochan
tr s vite fait une | iste doéboutils p®dagogi que:
qui pourraient ameéliorer leur quotidien. Au niveau sportif, du matériel comme des ballons pour
pouvoir sbéentra  ner, des teleswraisregteeet techrligueey et
pour sdédentra’ ner avant | es matchs. Bi en s %r
autrement par leur enseignants et la directrice.

Il'y a un manque criant de supports, de supports visuels pour tout adagteaaq ue cl| asse
! est i mportant dbéavoir plus de supports vi
sont amenés a découvrir.

Jéai tr s vite ® ® mise © contribution, en p
de nozé ,dgudiet | pr ®senter | ors de | a f°te de
rapide méa permis de me rendre compte de cer
de certains enfants. Il fallait faire attention que la langue des signes feaneaigennent pas
«dénaturee quel gue chose que je nbdbavais pas encc
camerounaise.

Des bilans réguliers ont été faits avec la directrice afin de lui faire une photographie de son
école, de ses enseignants etefedeéves. Elle a pu mesurer la qualité de mon implication, mon
francpar |l er et | a fid®lit® de mes propos. Je p:
stagiaires (du fait dbébun incident marquant ¢
tous ces éléments pour me faire entierement confiance sur la suite du stage. Les choses étant
mi ses ° plat, elle méoa donn® | e f:eu vert pou

- accueildes deux autres stagiaires de la licence professionnelle
- mise en place de nouveaux objectifs pédagogiques et projets adaptés.

Joall ais revenir en f®vrier avec des support
visuelle.

11
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Phase 2 Mise en pratique

Degauche adroit¥ ! YSEAS SNyl ez 'yyS 5SILISGNRAST tldz AyS 2 A

LA CONFERENCHBJNE SERIE DE CHOCS CULTURELS
Préparatifs de la conférencane journée pas comme les autres

En décembre 2019, lorsdegdeh ase do6observation, jodavais dem
pouvoir rencontrer les sourds adultesgrands sourds comme ils se homment emxémes.

El'l e mdéavait i mm®di atement r®pondu par | a pc
durar laquelle Amélie, Pauline et moi allions échanger sur la culture sourde en France et la
culture sourde du Cameroun. Cette conf ®r ence
dans |l es |l ocaux de | 6®col e s p @slorsade leusr@mionou d a
mensuell e. LO® nement devait °tre coorganis

y avoir principalement des femmes sourdes participant aomties ».

Malheureusement pour nous, la rencontre avec ce groupemgentdeme s nbéa pas pu
car | 6enseignante sourde de | 6®col e venait ¢
fille. Deux autres enseignants sourds ainsi que le photographe et un jeune sourd impliqué dans

les associations sourdes de Yaoundé setso char g®s doi nf or mer une
communauté sourde de Yaoundé.

4 Regroupement des femmes en réunions.

12
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Du stress et un premier choc culturel

Ay ant débautres occupations, |l es personnes |
conf ®r ence. Ell es smahaoadagiena tttpas sddoens e
nous a doéabord fallu nous plier ° certaines

- Nous avons été prises en photo, elles ont été publiées dans certains réseaux sociaux pour
communiquer sur cette conférence et ainsi confirmer quéntessenantes étaient
vrai ment pr®sentes sur | 60®col e ESEDA.

- Il est également de coutume de prévoir uftas pour remercier les personnes qui ont
fait le déplacement pour la conférence. Des us et coutumes qui ont interpelé Amélie et
Pauline mais qui ontrielement apporté une convivialité a la fin des échanges.

- Des discussions venant du photographe et du jeune responsable associatif se sont portées
sur | e fait de payer | e transport ou non
de |l es d®dommager de | 6effort efafpatde u®. L
|l a Directrice dO6ESEDA c alesgehds sourgssotemt mai t
conscients de |l a chance dobavoir ce type
Am®l i e, Pauline et mo i ®ti ons doenslaor d a:
méme opinion et estimons que la prise en charge deasepar nos soins suffisait a
respecter la culture i Cameroun»> mais aussi partager un moment chaleureux a la fin
de la conférence.

Finalement, il a fallu limiter le nombre de personnes @enwvcar nous ne souhaitions pas étre
débordées par une centaine de personnes qui pouvaient potentiellement venir.

13
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Le Jour J Deuxiéme choc culturel ou comment penser au QQOGCCP

Méthode dwuoi, Qui, Ou, Quand,CommentCombien,Pourquoi?

Avec | e recul, | 6organi satvowmsn est de mise da
Nous avions petdtre surestimé nos capacités a gérer cet événement en nous concentrant
uniquement sur la qualité de notre présentation. Nous avions aussi sukestiatériel et les

locaux qui nous accueillaient et nous nous étions reposées sur les dires et non vérifier en amont.

Il faut étre partout de la communication via les réseaux sociaux, une vidéo, un flyer, la mise

en pl ace doorecteepous aclellliele public, etc. Notre confort universitaire ou
européen nous a poussées a baisser la garde et créer une situation de stress a quelques heures
de | 6®v nement

Cette méthode de questionnemedudi, Qui, Ou, Quand, Comment,Combien,Pourquoi?)

quej 6 ai d®couverte | ors dbébune de mes formatio
industriel semble étre un support utile dans la résolution de probléme de maniére simple et
efficace. Nous aurions di commencer en posant chacun de ces gquestits@ear@de nous

lancer dans la mise en place de ce projet.

Cbest aussi une m®t hode organisationnell e qu
déléguer quand on travaille en groupe et de hiérarchiser en essayant de ne rien oublier.

A d ®f a upensé deanettra en place cette méthode, je préseajiecsi la mise en place

de cette matinée et ses resultats sur la base de cette méthode.

Quand ? Ou ?

Les mercredis aprasidi et les samedis matin, les jeunes sourds en inclusion dans les colléges

oul yc®es viennent faire des r®p®titions avec
eu vent de notre intervention sont ®gal ement
« grands sourds profitent du samedi matin pour se retrouver etjauefootball ensemble. Il

®t ait donc ®vident que pour toucher wune aut
fallait organiser cette matinée le samedi matin.

Avec | daccord de-vousavatiété mislé sainedie2? févliee 2020d@mad e z
12h ° | 6Ecol e ESEDA.

Nous devions tout mettre en place d s 8h00,
aidées par les éleves pour aménager une classe en salle de conférence et la nettoyer. La
générosité et la volonté sont des qualités premiéres chez ces éléves.

Comment?

Nous avions préparé un power point en support qui nous aiderait a présenter
- Lalicence professionnelle
- Lafédération nationale des sourds de France
- Les clubs sportifs
- Les associations culturelles

En voulant installer tout ceci et organiser la sademanque de moyens, de supports techniques
sbest tr s vite ressent.i

5 https://www.certification-gse.com/methodeqqgoqccp/
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1- Comment organiser une salle de classe pour accueillir une cinquantaine de pé&sonnes
et la rendre accessibte
2- Comment la rendrpropre en peu de temfs

3 Comment |l a rendre agr ®able au niveau de
climatisation dans une salle de 20 éleves habituellement sous presque 35 degrés de
températur®

4- Comment faire une projection sans mur blancs, fear&re et rideau pouvant empécher
la lumi re doéntrer dans |l a salle

5 Et |l a |iste nbében finissait plusé”™ quelque

En r®ponse ~° tout ceci , |l e grand plan B, (I
dol brahim, ede uQleauldomane dose dohumour N O U S
relativiserNous ®ti ons amen®es ~ revoir nos exigen
bai sse. En une heure et demie, nous avons at

conférence ans une salle accessible.

Qui ? Combien?

¢ Joai remar qu® souvent que | es gens qui son
ceux qui ont dd les attendre, André Roussin

Les grandssourds ont répondu présenevec une grosse defmeure de reta certes, mais ils

sont venus. Cette attente a mis a rude épreuve la patience de mes collegues car elles sont
habitu®es au respect de | a ponctualit®. Cobes
est de voir | a pauyv pas te®@ésehexsle trasyordsres commoua aussi | n
accessibles qguégnaFdascetaxis, certes ~ moind
cela représente un budget (repas) pour ceux qui se déplacent. De plus, une distance de moins
del0kmnoussépr e de notre h®bergement ~° | 6®col e (
mi nutes en France ppauwcCamsgroun, au e della arculation ov dui t ur
détour du taxi qui est partagé, le temps de trajet varie entre 25 a 45 minutes. Tout ége do

pris en compte | orsquodoon i nvi t eleugederetaydueStun au
«acceptable . Tout d®pend du point de vue que | 6on
et vari ®es. Arriver 7 Utbhsave rpouudadcapt evrexer
Cheznous,nepasteon pas du quart dbéheure marseill ais
Al ors que | e th me de cette conf ®rence nbéa n
un mailing comme nous avi agmaton:plusids 40Ipésormdsi t u d e
se sont déplacées pour écouter 3 inconnues un samedi matin.

Pour moi, cb6best une vraie chance et une preu

Nous avons un message, un échange a faire passer, nous avons piatefaitmn large public.

Un public majoritairement masculin, qui est arrivé apres leur habituel match de football du
samedi. Il y avait également les jeunes en inclusion dans des colléges ou lycées qui viennent
revoir leurs cours avec les professeurs vialoes.

Des ® ves dOESEDA ~ qui nous avions parl ® d
des 12 professeurs de | 06®col e.
Le budget «afraichissements et@ase d ®f i n i en fonction dobéune ¢

livré par le service traitewast venu cloturer cet apresdi de maniere festive et agréable.
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Pourgquoi ?

Il nous semblait important de pouvoir échanger avec la communauté des sourds de Yaoundé
ayant ou non fréquenté cette école sur ce qui se passe dans leur vie de citoyens. Nous
souhaitions | eur pr®senter une pawvefcultweellede not
de |l a communaut® sourde en France. Cette co
sur leur vie et faire des ponts si possibles avec notre vie en France. Nous avons évoqué nos
ressemblances ainsi que nos différenaesus avonsenté de nous donner mutuellement des
exemples, de définir des modéles au sein de la communauté Sourde.

Bilan
La matin®e a ®t® tr s positive, nous nbéavor
déinteractions et de moments forts avec

- Les nombreuseguestions sur notre licence professionnelli@tervention sociale,
langue des signes francaisel.es sourds étaient stupéfaits et intrigués du fait que les
enseignements soient uniguement en langue des signes et que les cours soient donnés
par des ensemants sourds.

- Léintervention du directeur dobébune ®col e p
souhaitait avoir un lien et des informations privilégiés pour accéder a la culture sourde

en France. Il souhaite pouvoir participer aux festivals commedeaix c | i n doé7T i |
inviter ces Sourds francais en Afrique.

- L6éintervention ®mouvante doun jeune qui é
Camer oun, déavoir propos® cet ®change et
communauté sourde en Franceletsa culture.

- Léintervention de |l a directrice de | 6®col

gue sportifs (football). Elle souhaiterait aider a promouvoir la culture sourde et montrer
gue les sourds sontcapables.

Il y a eu beaucoup doédinterrogations, beaucou
tant dire. Certaines de ces expressions manifestaient la surprise de savoir ce qui se faisait dans
notre université et dans les associations, mais aussstisse dans certains regards qui pour

mo i mar quai ent | 6®cart existant entre | es d
camerounais.

La matin®e sbdbest termi n®e par dnats, sandmwibhse u s e s
rafraichissemes ».

Ce fut une matinée ou nous sommes passées par toutes les énuiongolére, déception,

joie, fierté mais qui restera gravée dans nos memoires.
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Photographie durant le séminaire, intervention aBrkctrice

Photographie du moment de partage apres le séminaire
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